
 
 

 

แบบฟอร์มขออนุมัติจัดโครงการ/กิจกรรม 
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาการจัดการ 

ประจำปีงบประมาณ ..................................... 
 

1. ชื่อโครงการ/กิจกรรม หลัก ............................................................................................. 
โครงการ/กิจกรรม ย่อย (ถ้ามี)........................................................................................ 

2. ส่วนงาน (ภายในคณะศว.) ............................................................................................. 
ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ ............................................................................................. 
การจัดโครงการ/กจิกรรม  

     (   ) ตรงตามแผนที่กำหนด  
     (   ) ไม่ตรงตามแผนที่กำหนด (โปรดระบุเหตุผล) …………………………………………………………… 
3. ลักษณะโครงการ 

(   ) การเตรยีมความพรอ้มสู่การเป็นนิสติ 
(   ) การพัฒนานิสติ 3 ด้าน (ทักษะวิชาชีพ, วินัย, คุณธรรม) 
(   ) การให้บรกิารนิสติปัจจบุนัและศษิยเ์ก่า 
(   ) การเตรียมความพร้อมสู่การทำงาน 

4. หลักการและเหตุผล 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 

5. วัตถุประสงค์  
(   ) [PA.] เพื่อส่งเสริมนสิิตให้มีทกัษะการใช้ชีวิตในศตวรรษที่21 ได้แก่ การเป็นบุคคลผู้มีความรู้ (Learner Person) ผู้
ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Co-creator) และพลเมืองที่เข้มแข็ง (Active citizen) ตามมาตรฐานการอดุมศึกษา 2562 
(   ) [PB.] เพื่อส่งเสริมนิสติด้านทักษะการเป็นผู้ประกอบการ ได้แก ่ทักษะเชิงบุคคล (Personal skills) ทักษะเชิงการ
จัดการ (Managerial skills) และทักษะเชิงเทคนิค (Technical skills) ตามวิสัยทัศน์ของคณะ 
(   ) [PC.] เพื่อส่งเสริมนสิิตใหม้ีคณุธรรมจรยิธรรม มีความรู้ มีทักษะทางปัญญา มีทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ และมีทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ตามมาตรฐานผลการ
เรียนรูต้ามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) 
(   ) [PD.] เพื่อส่งเสริมให้นิสิตมีความภาคภมูิใจในความเป็นไทย สรา้งโอกาสและมูลค่าเพิ่มให้แกผู่้เรยีน ชุมชน สังคม และ
ประเทศชาติ  



 
 

 

6. การบูรณาการตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย (เลือกได้มากกว่า 1 ประเภท) หากไม่มี ให้ข้ามไปทำ
รายการข้อท่ี 7 
(   ) บ1. ด้านการเรียนการสอน/การจัดการเรยีนรู/้องค์ความรู้ 
โปรดระบรุหัสและชื่อวิชา ………………………………………………………………………….. 
(   ) บ2. ด้านการวิจัย/วิทยานิพนธ์ 
โปรดระบุช่ือโครงการ/ช่ืองานวิจัย/ช่ือวิทยานิพนธ์ ………………………………………………………………………….. 
(   ) บ3. ด้านบริการวิชาการ 
โปรดระบุช่ือองค์ความรู/้ผลงาน/นวัตกรรม ท่ีนำไปไปใช้เป็นนโยบาย ระดับพื้นท่ี ประเทศ / ไปเผยแพร่ในชุมชน / ไปใช้
เพื่อเกิดรายได้ ………………………………………………………………………….. 

7. การนำไปใช้ประโยชน์ / ผลลัพธ์ของการจัดการด้านการพัฒนานิสิต 
ก. การพัฒนาผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 2562  - บุคคลผู้มีความรู้ (Learner Person)/ผู้
ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Co-creator)/ พลเมืองท่ีเข้มแข็ง (Active citizen) **เลือกได้มากกว่า 1 
ประเภท [PA1 – PA14] 
(   ) [PA1] สร้างความยึดมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพ 
(   ) [PA2] สร้างคุณธรรมความเพยีร และความมุ่งมั่น 
(   ) [PA3] สร้างสัมมาอาชีพ ความมั่นคง และคณุภาพชีวิตของตนเอง/ครอบครัว/ ชุมชน/ สังคม 
(   ) [PA4] สร้างเสริมทักษะการเรยีนรู้ตลอดชีวิต 
(   ) [PA5] สร้างโอกาสและเพิ่มมลูค่าให้ตนเอง ชุมชน สังคม ประเทศ 
(   ) [PA6] การบูรณาการศาสตร์ เพื่อการพัฒนาหรือแก้ไขปญัหาสังคม 
(   ) [PA7] การคิดและการแก้ปญัหา 
(   ) [PA8] การสร้างสรรค์และนวัตกรรม 
(   ) [PA9] ความเข้าใจความต่างทางวัฒนธรรม 
(   ) [PA10] การใช้ทักษะทางวิชาการและวิชาชีพ  
(   ) [PA11] ความรอบรู้ และรู้เทา่ทันการเปลีย่นแปลงของโลก 
(   ) [PA12] มีความกล้าหาญทางจริยธรรมและการยึดมั่นในความถกูต้อง 
(   ) [PA13] การเสริมสร้างสันติสขุอย่างยั่งยืน 
(   ) [PA14] การร่วมมือรวมพลังเพื่อสร้างสรรค์การพัฒนา 
(   ) อ่ืน ๆ ..................................................... 

ข. การพัฒนาทักษะผู้ประกอบการ (EdPExs) - ทักษะเชิงบุคคล (Personal skills)/ทักษะเชิงการ
จัดการ (Managerial skills)/ทักษะเชิงเทคนิค (Technical skills) **เลือกได้มากกว่า 1 ประเภท  
[PB1 – PB11] 
(   ) [PB1] การมีภาวะผู้นำและการทำงานเป็นทีม 
(   ) [PB2] ความอดทน และการควบคุมตนเอง 
(   ) [PB3] การสร้างเครือข่ายและสัมพันธภาพ 
(   ) [PB4] การมีวิสัยทัศน์และความคิดเชิงกลยุทธ์ 
(   ) [PB5] การวางแผนและการตัง้เป้าหมาย  



 
 

 

(   ) [PB6] การสื่อสารและการเจรจาต่อรอง  
(   ) [PB7] การบริหารจดัการ  
(   ) [PB8] การจัดการความเสีย่ง  
(   ) [PB9] การวิเคราะหส์ภาพแวดล้อมและการมองเห็นโอกาส 
(   ) [PB10] การใช้เทคโนโลย ี
(   ) [PB11] การแก้ไขปัญหา 
(   ) อื่น ๆ ..................................................... 

ค. การพัฒนาผู้เรียนตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) - 
คุณธรรม จริยธรรม / ความรู้ /ทักษะทาง ปัญญา /ทักษะความสัมพันธ์ ระหว่างบุคคล และความ
รับผิดชอบ / ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  **เลือกได้
มากกว่า 1 ประเภท  [PC1 – PC13] 
(   ) [PC1] การประพฤติตนอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม 
(   ) [PC2] การมีความรับผิดชอบต่อตนเองและส่วนรวม 
(   ) [PC3] ความสามารถในการปรับวิถีชีวิตในความขัดแย้งทางค่านยิม 
(   ) [PC4] การพัฒนานิสัยและการปฏิบัตตินตามศีลธรรม 
(   ) [PC5] ความเข้าใจ การลำดับความคิด และการนำเสนอข้อมลู 
(   ) [PC6] การวิเคราะห์และจำแนกข้อเท็จจริงในหลักการ ทฤษฎี และกระบวนการต่าง ๆ 
(   ) [PC7] ความสามารถด้านการเรียนรูไ้ดด้้วยตนเอง 
(   ) [PC8] ความสามารถด้านการวิเคราะหส์ถานการณ ์
(   ) [PC9] สถานการณ์ใหม่ๆ  ที่ไม่ได้คาดคิดมาก่อน 
(   ) [PC10] การมีความรับผดิชอบต่อตนเองและส่วนรวม 
(   ) [PC11] ความสามารถด้านการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
(   ) [PC12] ความสามารถด้านการใช้เทคนิคทางคณิตศาสตร์และสถิติ 
(   ) [PC13] ความสามารถด้านการใช้ความรู้ หลักการ ทฤษฎี และกระบวนการต่าง ๆ ในการคิดวเิคราะห์และแกไ้ข 

ปัญหา/สามารถสื่อสารทั้งการฟัง การอ่าน การพูด การเขียน และ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
(   ) อ่ืน ๆ..................................................... 

ง. การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 2562 มาตรฐานที่4 - 
ความภาคภูมิใจความเป็นไทย / การสร้างโอกาสและมูลค่าเพิ่มให้แก่ผู้เรียน ชุมชน สังคม และ
ประเทศชาติ  **เลือกได้มากกว่า 1 ประเภท  [PD1 – PD7] 
(   ) [PD1] การสืบสานศลิปวัฒนธรรม 
(   ) [PD2] การสร้างความรู้ความเข้าใจในศิลปวัฒนธรรม 
(   ) [PD3] การปรับและประยุกตใ์ช้ศิลปวัฒนธรรมทั้งของไทยและต่างประเทศอยา่งเหมาะสม 
(   ) [PD4] การสร้างนวัตกรรมเพือ่การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม และภมูิปัญญาไทย 
(   ) [PD5] การนำองค์ความรู้/วัฒนธรรม/ผลงานไปเผยเเพร่ในชุมชน 
(   ) [PD6] การนำองค์ความรู้/วัฒนธรรม/ผลงานไปใช้เพื่อให้เกิดรายได ้
(   ) [PD7] การนำองค์ความรู้/วัฒนธรรม/ผลงานไปเป็นนโยบายระดับพื้นท่ี ประเทศ 
(   ) อ่ืน ๆ..................................................... 



 
 

 

8. ตัวช้ีวัด    
เลือกตัวชี้วัดให้สอดคล้องตามข้อ 7 (การนำไปใช้ประโยชน์ / ผลลัพธ์ของการจัดการด้านการพัฒนา
นิสิต)  สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ (เลือกจาก  IA1-ID7 และสอดคล้องกับข้อ 5) **บังคับเลือกข้อ 
I1 และข้อ I2  
( √ ) [I1] จำนวนนิสิต/บุคลากร/ประชาชน กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
( √ ) [I2] ค่าเฉลี่ยคะแนนความพึงพอใจต่อการจัดโครงการ ของนิสิต/บุคลากร/ประชาชน กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วม
โครงการ ในระดับมากข้ึนไป (3.51) 
(   ) [IA1] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมนิความรู้ความเข้าใจจรรยาบรรณวิชาชีพของผู้เข้าร่วมโครงการไม่นอ้ยกว่า 8 คะแนน 
(คะแนนเต็ม 10) 
(   ) [IA2] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมนิด้านการมคีุณธรรมความเพียร ความมุ่งมั่น ความมานะ และความบากบั่น ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่า 3.50 
(   ) [IA3] ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ มีเป้าหมายการทำงาน/การพัฒนาตนเองภายหลังสิ้นสดุ
โครงการที่ชัดเจน 
(   ) [IA4] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมนิด้านทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตของผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่า 3.50 
(   ) [IA5] จำนวนองค์ความรู้/งานวิจัย/ผลงานนัตกรรมทีส่ร้างโอกาสและเพิ่มมลูค่าให้ตนเอง/ชุมชน/สังคม/ประเทศ อย่าง
น้อย 1 ผลงาน 
(   ) [IA6] จำนวนผลงานการบูรณาการความรู้กับการเรียนการสอน/งานวิจัย/งานบริการวิชาการ/นวตักรรม เพื่อการ
พัฒนาหรือแก้ไขปัญหาสังคม อย่างน้อย 1 ผลงาน 
(   ) [IA7] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมนิด้านการใช้ความคดิและการแก้ไขปัญหา ของผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่า 3.50 
(   ) [IA8] จำนวนผลงานท่ีสร้างสรรค์และนวัตกรรม อย่างน้อย 1 ผลงาน 
(   ) [IA9] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมนิด้านความเข้าใจความต่างทางวฒันธรรม ของผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่า 3.50 
(   ) [IA10] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมินด้านทักษะทางวิชาการและวิชาชีพ ของผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่า 3.50 
(   ) [IA11] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมินด้านความรอบรู้ และรูเ้ท่าทันการเปลีย่นแปลงของโลก ของผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อย
กว่า 3.50 
(   ) [IA12] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมินด้านความกล้าหาญทางจริยธรรมและการยดึมั่นในความถูกต้อง ของผู้เข้าร่วมโครงการ 
ไม่น้อยกว่า 3.50 
(   ) [IA13] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมินทัศนคติต่อการเป็นพลเมืองที่มสีันติสุข ของผู้เข้าร่วมโครงการ ไมน่้อยกว่า 3.50 
(   ) [IA14] จำนวนผลงานท่ีนิสิตมีการร่วมมือสร้างสรรค์และพัฒนา อย่างน้อย 1 ผลงาน 
(   ) [IB1] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมนิด้านการมภีาวะผู้นำและการทำงานเป็นทีม ของผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่า 3.50 
(   ) [IB2] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมนิด้านความอดทนและการควบคุมตนเองในการทำงาน ของผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อย
กว่า 3.50 
(   ) [IB3] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมนิความสามารถในการสร้างเครือขา่ยและการสร้างสมัพันธภาพในการทำงานของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่า 3.50 
(   ) [IB4] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมนิความสามารถในการใช้วิสัยทัศน์และความคิดเชิงกลยุทธ์ในการทำงาน ของผู้เข้าร่วม
โครงการ ไม่น้อยกว่า 3.50 
(   ) [IB5] จำนวนแผนงานท่ีมีการตั้งเป้าหมายของผูเ้ข้าร่วมโครงการ อย่างน้อย 1 แผน/คน 



 
 

 

(   ) [IB6] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมนิความรู้ความสามารถในด้านการสื่อสารและการเจรจาต่อรอง ของผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่
น้อยกว่า 3.50 
(   ) [IB7] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมนิความรู้ความสามารถในด้านการบริหารจดัการการทำงาน ของผู้เขา้ร่วมโครงการ ไม่
น้อยกว่า 3.50 
(   ) [IB8] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมนิความรู้ความสามารถในด้านการจัดการความเสีย่งท่ีเกิดจากการทำงาน ของผู้เข้าร่วม
โครงการ ไม่น้อยกว่า 3.50 
(   ) [IB9] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมนิความรู้ความสามารถในด้านการวิเคราะหส์ภาพแวดล้อมและการมองเห็นโอกาสในการ
ทำงาน ของผู้เข้าร่วมโครงการ ไมน่้อยกว่า 3.50 
(   ) [IB10] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมินความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีทีเ่กี่ยวข้องกับการทำงาน ของผู้เข้าร่วม
โครงการ ไม่น้อยกว่า 3.50 
(   ) [IB11] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมินความรู้ความสามารถในการแกไ้ขปัญหา ของผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่า 3.50 
(   ) [IC1] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมนิด้านการประพฤติตนอยา่งมีคุณธรรม จริยธรรม ของผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่า 
3.50 
(   ) [IC2] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมนิด้านความรบัผิดชอบต่อตนเองและส่วนรวม ของผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่า 3.50 
(   ) [IC3] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมนิด้านความรูค้วามสามารถต่อการปรับวิถีชีวิตในความขัดแย้งทางค่านิยม ของผู้เข้าร่วม
โครงการ ไม่น้อยกว่า 3.50 
(   ) [IC4] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมนิด้านการพัฒนานิสยัและการปฏบิัติตนตามศีลธรรม ของผูเ้ข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่า 
3.50 
(   ) [IC5] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมนิความรู้ความเข้าใจ การจดัลำดับความคิด และการนำเสนอข้อมลู ของผู้เข้าร่วม
โครงการ ไม่น้อยกว่า 3.50 
(   ) [IC6] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมนิด้านการวิเคราะห์และจำแนกข้อเท็จจริงใน หลักการ ทฤษฎี และกระบวนการต่าง ๆ 
ของผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่า 3.50 
(   ) [IC7] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมนิด้านการเรียนรูด้้วยตนเอง ของผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่า 3.50 
(   ) [IC8] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมนิด้านการวิเคราะห์สถานการณ์ ของผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่า 3.50 
(   ) [IC9] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมนิด้านการใช้ความรู้ หลักการ ทฤษฎีและ กระบวนการต่าง ๆ ในการคิดวิเคราะห์และ
แก้ไขปัญหา หรือสถานการณ์ใหมฯ่ ที่ไม่ได้คาดคิดมาก่อน ของผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่า 3.50 
(   ) [IC10] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมินด้านความรับผดิชอบต่อตนเองและส่วนรวม ของผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่า 3.50 
(   ) [IC11] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมินด้านการวเิคราะห์เชิงตัวเลข ของผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่า 3.50 
(   ) [IC12] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมินด้านการใช้เทคนิคทางคณิตศาสตร์และสถิติ ของผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่า 3.50 
(   ) [IC13] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมินด้านการสื่อสาร (การฟัง การอา่น การพูด การเขียน และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ) 
ของผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่า 3.50 
(   ) [ID1] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมนิด้านการตระหนักถึงความสำคญัของการสืบสานศลิปวัฒนธรรม ของผู้เข้าร่วมโครงการ 
ไม่น้อยกว่า 3.50 
(   ) [ID2] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมนิด้านความรูค้วามเข้าใจในศลิปวฒันธรรมไทย ของผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่า 3.50 
(   ) [ID3] ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมนิด้านการปรับและประยุกต์ใช้ศิลปวัฒนธรรมทั้งของไทยและต่างประเทศอย่างเหมาะสม 
ของผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่า 3.50 
(   ) [ID4] จำนวนผลงานนวัตกรรมเพื่อการทำนุบำรุงศลิปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย ของผู้เข้าร่วมโครงการ อยา่งน้อย 
1 ผลงาน 



 
 

 

(   ) [ID5] จำนวนผลงานการนำองค์ความรู้ หรือวัฒนธรรม หรือผลงานด้านการทำนุบำรุงศลิปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ไทยไปเผยแพร่ในชุมชน อย่างน้อย 1 ผลงาน 
(   ) [ID6] จำนวนผลงานการนำองค์ความรู้ หรือวัฒนธรรม หรือผลงานด้านการทำนุบำรุงศลิปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ไทยไปใช้เพื่อให้เกิดรายได้ อย่างนอ้ย 1 ผลงาน 
(   ) [ID7] จำนวนผลงานการนำองค์ความรู้ หรือวัฒนธรรม หรือผลงานด้านการทำนุบำรุงศลิปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ไทยไปเป็นนโยบายในระดับพื้นท่ี หรือประเทศ อย่างน้อย 1 ผลงาน 

9. เป้าหมายของโครงการ 
9.1 จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ...................คน (โปรดระบุจำนวนเป็นตัวเลข) 
ก. กลุ่มเป้าหมาย ผู้เข้าร่วมโครงการ ประเภทนิสิต ................. คน (โปรดระบุจำนวนเป็นตัวเลข) 
ข. กลุ่มเป้าหมาย ผู้เข้าร่วมโครงการ ประเภทบุคลากร ............... คน (โปรดระบุจำนวนเป็นตัวเลข หากไม่
มีใส่ 0) 
ค. กลุ่มเป้าหมาย ผู้เข้าร่วมโครงการ ประเภทประชาชน ............... คน (โปรดระบุจำนวนเป็นตัวเลข หาก
ไม่มีใส่ 0) 
9.2 ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจต่อรูปแบบการดำเนินกิจกรรมในโครงการของกลุ่มเป้าหมาย อยู่ในระดับมาก-
มากที่สุด (3.51 ขึ้นไป) .................. (โปรดระบุคะแนนเป็นตัวเลข) 
9.3 ค่าเฉลี่ยการประเมินความสำเร็จของตนเองตามวัตถุประสงค์ของโครงการของกลุ่มเป้าหมาย อยู่ในระดับมาก-

มากที่สุด (3.51 ขึ้นไป) .................. (โปรดระบุคะแนนเป็นตัวเลข) 
10. ระยะเวลาการจัดโครงการ จำนวน ...................วัน (โปรดระบุจำนวนเป็นตัวเลข) 

เริ่ม.................................................................. สิ้นสุด ............................................. .............................. 
11. สถานที่จัดโครงการ..................................................... 
12. งบประมาณโครงการ จำแนกตามแหล่งเงินทุน  
-งบประมาณแผ่นดิน จำนวน..........................บาท (โปรดระบุจำนวนเป็นตัวเลข หากไม่ใช้งบประมาณใส่ 0) 

-งบประมาณเงินรายได้ จำนวน.......................บาท (โปรดระบุจำนวนเป็นตัวเลข หากไม่ใช้งบประมาณใส่ 0) 

-งบประมาณแหล่งอ่ืน ๆ จำนวน......................บาท (โปรดระบุจำนวนเป็นตัวเลข หากไม่ใช้งบประมาณใส่ 0)   

-การขอรับสนับสนุนงบประมาณจากมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ .........................บาท (โปรดระบุจำนวนเป็น
ตัวเลข หากไม่ใช้งบประมาณใส่ 0) 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

 
ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
.…………….………………………………... 
          
(….………….…………………………………) 
            
ตำแหน่ง…………………………………………………. 
 

 
ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม.…………….………………………………... 
 (…………….…………………………………) 
                     หัวหน้าภาควชิา.............................................. 

 
ตรวจสอบการเงินถูกต้องแล้ว 
……………………………………… 
ตรวจสอบโครงการ/กิจกรรมถูกต้องแล้ว
............................. 

 
ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม ………….………………………………... 
                               (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชูวงศ์  กลิ่นเลขา) 
                                     รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิต 
 

 
 
 
 
 

ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม ........................................................................... 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปทัทมา  สรุิยกุล ณ อยุธยา) 
คณบดีคณะศิลปศาสตร์และวิทยาการจัดการ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


